
 

 

 

Положение 

 

о конкурсе «Учитель года»  

на уровне образовательной организации 

 

 
1. Общие положения 

 

1.1.  Положение о конкурсе «Учитель года» (далее - Конкурс) на уровне 

образовательной организации разработано в соответствии с положением о районном 

конкурсе «Учитель года», утвержденного приказом управления образования 

Зимовниковского района от 25.01.2017г. №17 и проводится в рамках  областного конкурса 

«Учитель года  Дона». 

1.2. Целью проведения Конкурса является: раскрытие творческого потенциала 

педагогических работников; создание условий для самореализации педагогов; 

формирование общественного мнения о системе образования как социальном институте, 

определяющем приоритетные направления общественного развития, повышение престижа 

педагогической профессии; поддержка инновационных, здоровьесберегающих 

образовательных технологий и других актуальных направлений развития системы 

образования области. 

1.3. Основными задачами проведения Конкурса являются: 

- повышение социального статуса и профессионализма педагогических работников, 

усиление их государственной и общественной поддержки; 

- формирование в обществе социальной и гражданственной значимости педагога 

как носителя новых ценностей и общественных установок; 

- выявление перспектив использования потенциальных возможностей 

педагогических работников; 

- стимулирование творчества в профессиональной деятельности педагога; 

- выявление и распространение образцов инновационной педагогической практики; 

- формирование инновационного поведения педагогов. 

1.4. Основными принципами проведения Конкурса являются коллегиальность, 

гласность, открытость, обеспечивающие объективное отношение к педагогическим 

работникам, недопустимость дискриминации при проведении Конкурса. 

1.5. Организатором  Конкурса является образовательная организация. 

1.6. Для организации проведения Конкурса создается организационный комитет в 

составе: руководитель ОО, заместители руководителя, ответственный секретарь и члены 

оргкомитета.  Возглавляет организационный комитет руководитель образовательной 

организации. 
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2. Номинации  Конкурса 

- «Учитель года»; 

- «Воспитатель года»; 

- «Педагогический дебют»; 

- «Педагог-психолог»; 

- «Учитель здоровья». 

3. Участники Конкурса 

 

3.1. В Конкурсе может принимать участие любой член педагогического коллектива 

(в том числе совместитель), добровольно изъявивший желание участвовать в нем 

независимо от преподаваемой дисциплины, квалификационной категории, стажа работы и 

реализующий основные общеобразовательные программы дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования. 

3.2. В номинации «Педагогический дебют» участвуют молодые педагоги в возрасте 

до 25 лет включительно и стажем педагогической работы не более 3-х лет. Возраст 

победителей определяется на дату открытия финала Конкурса.  

3.3. Выдвижение кандидатов на районный Конкурс «Учитель года», после 

подведения итогов Конкурса на уровне образовательной организации, проводится на 

уровне педагогического совета. Согласие претендента на выдвижение его кандидатуры на 

районный Конкурс обязательно. 

 

  

4. Общие вопросы организации Конкурса на всех этапах 

 

4.1. Конкурс проводится в три этапа. 

4.2. Первый этап Конкурса проводится образовательной организацией (далее–

первый этап). 

Победитель первого этапа  участвует в районном Конкурсе (далее - второй этап). В 

случае невозможности их участия в третьем этапе Конкурса замена другими 

кандидатурами не допускается. Если победитель первого этапа Конкурса по каким-либо 

причинам не может принять участие во втором этапе, то направляется участник, занявший 

второе место. 

 4.3. Второй этап Конкурса проводится  управлением образования 

Зимовниковского района. 

Победитель второго этапа участвует в областном Конкурсе (далее - третий этап). 

Если победитель второго этапа Конкурса по каким-либо причинам не может принять 

участие в третьем этапе, то направляется участник, занявший участник второе место на 

втором этапе Конкурса. 

4.4. Третий этап Конкурса (областной) проводится минобразованием области, ГБУ 

ДПО РО РИПК и ППРО, ГБУ РО ЦППМиС и Ростовской областной организацией 

профсоюза работников народного образования и науки. 

4.5. Первый и второй этапы проводятся в соответствии с положениями, 

утвержденными руководителем образовательной организации и  управлением 

образования, соответственно. 

 

5. Порядок проведения Конкурса 

 

5.1. Организационное обеспечение проведения первого этапа Конкурса 

осуществляет организационный комитет (далее – оргкомитет), возглавляемый  

руководителем  общеобразовательной организации. 

5.3. Оргкомитет состоит из председателя, двух заместителей председателя, 

ответственного секретаря и членов оргкомитета. 



Состав оргкомитета   утверждается приказом  общеобразовательной организации. 

5.4. Оргкомитет: 

- утверждает списки участников  Конкурса; 

- формирует группы учителей и воспитателей, включая междисциплинарные 

группы; 

- утверждает состав  отборочной комиссии Конкурса; 

- утверждает конкурсные задания и критерии их оценки; 

- принимает заявки и материалы от участников; 

- обеспечивает публикацию в средствах массовой информации сообщения о 

проведении и итогах Конкурса. 

5.5. Решение оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало более 

половины списочного состава. Решение оформляется протоколом за подписью 

председателя и ответственного секретаря оргкомитета. 

5.6. Организационное и техническое обеспечение деятельности оргкомитета 

осуществляется общеобразовательной организацией.  

5.7. Участники Конкурса в номинации «Педагог-психолог» представляют «Резюме 

педагога-психолога» с описанием психолого-педагогических технологий работы, план-

конспект занятия, тренинга. 

Участники финала Конкурса в номинациях «Учитель года», «Педагогический 

дебют» и «Воспитатель года»: видео урок (занятие), конспект занятия,   эссе на тему, 

установленную оргкомитетом.  

Участники финала Конкурса в номинации «Учитель здоровья» дополнительно 

представляют план-конспект урока или внеклассного занятия  на печатном и электронном 

носителях. 

5.8. Прием документов участников  во всех номинациях,   осуществляется в МБОУ 

Первомайская СОШ №11  по адресу: 347460,  Зимовниковский район,  п.Красностепной, 

ул.Школьная, 3 а. 

 Срок приема документов для всех участников   этапа  устанавливает оргкомитет с 

учетом сроков второго (районного) этапа Конкурса.  

Не подлежат рассмотрению материалы, подготовленные с нарушением требований 

к их оформлению, а также поступившие с нарушением сроков. 

Представленные на Конкурс материалы не возвращаются. 

Автор представленных на Конкурс материалов обязан гарантировать соблюдение 

авторских прав при их подготовке. 

Представляя материалы в Оргкомитет, автор тем самым дает согласие на 

использование членами Оргкомитета и жюри предоставленных персональных данных для 

целей Конкурса. 

5.9. Для определения участников финала Конкурса в номинациях  на этапе заочного 

тура формируется отборочная комиссия. Состав этой комиссии, а также критерии отбора 

участников в заочном туре для выхода в финал Конкурса утверждается приказом   

руководителя общеобразовательной организации.  

 5.10. Для оценки результатов финала Конкурса отборочная комиссия оценивает 

материалы участников в баллах по критериям, установленным оргкомитетом на основе 

методических рекомендаций ГБУ ДПО РО РИПК и ППРО. 

В состав отборочной комиссии входят педагогические работники образовательной 

организации, имеющие высшую квалификационную категорию. 

5.11.  Участники Конкурса по номинациям, набравшие наибольшее количество 

баллов по результатам оценивания, объявляются победителями и направляются для 

участия во  втором этапе Конкурса.  

5.12.  Имя победителя в номинации указывается в решении итогового протокола 

отборочной комиссии.  

 



6. Награждение лауреатов и победителей Конкурса 

 

6.1. Победителю и  участникам  Конкурса  объявляется благодарность.  

  

 

 

7. Финансирование Конкурса на всех этапах 

 

7.1. Источник финансирования первого этапа Конкурса определяется 

образовательной  организацией. 

7.2. Источник финансирования второго этапа Конкурса определяется  управлением 

образования Зимовниковского района. 

7.3. Финансирование расходов на проведение финала Конкурса производится за 

счет средств  местного бюджета.  

7.4.  Участие победителя Конкурса в областном этапе Конкурса: проезд, 

проживание, питание осуществляется за счет средств образовательной организации.  
 


